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Jsme spolec¢nost, kterd spada do holdingu japonské skupiny Daido Metal Co., Ltd. a patfime k nejvétSim vyrobcdm kluznych
loZisek na svété.

Vedeni spoleénosti si uvédomuje rostouci poZzadavky zakaznikd na dodavky vyrobkd a z toho vyplyvajici potfebu neustalého
zlepSovani vsech proces ovliviiujicich kvalitu v celé spole¢nosti. Pro naplnéni téchto poZadavkli mdme zaveden integrovany
systém managementu a vedenim spole¢nosti je vyhlasena tato

POLITIKA INTEGROVANEHO SYSTEMU
MANAGEMENTU

v oblasti kvality, ochrany Zivotniho prostredi a bezpecnosti prace

kterd je prosazovana prostirednictvim zasad v nasledujicich oblastech:

Zakaznici

- budovat se zakazniky dlouhodobé a vzajemné vyhodné partnerské vztahy
- dodavat objednané mnozZstvi v dohodnutém terminu a v poZzadované kvalité

Dodavatelé

- budovat s dodavateli dlouhodobé a vzajemné vyhodné partnerské vztahy
- aktivné spolupracovat na rozvoji systému managementu kvality dodavatel(
- provadét transparentni vybérova fizeni

Zaméstnanci

- zajistovat vhodné prostfedi pro permanentni rozvoj znalosti zaméstnancd, aby byli kompetentni plnit viechny
pozadavky této integrované politiky
- chranit zdravi zaméstnancl a Uc¢innou prevenci pfedchazet draztim

Technologie a infrastruktura

- aktivné podporovat zavadéni novych technologii, které budou pfinosem pro zakazniky i
nasi organizaci

- optimalizovat logistické toky material a vyrobkd v organizaci

- identifikovat a pravidelné prezkoumavat environmentalni aspekty svych ¢innosti, které maji nebo mohou mit
vyznamné dopady na Zivotni prostredi.

- uprednostriovat vyuZivani takovych material(, technologii a postupt, které prispéji k minimalizaci, odstranéni
nebo zmirnéni vlivu na Zivotni a pracovni prostredi

Statni sprava a kontrolni organizace

- plnit pravni a jiné pozadavky ve vSech oblastech integrovaného systému managementu, kterym spole¢nost
podléha, nebo se k nim pfihlasila

Vedeni spolecnosti se zavazuje

- dodrzovat vySe uvedené zasady
- zajistovat potfebné zdroje pro udrzovani a neustéalého zlepsovani integrovaného systému managementu

Toto rozhodnuti nahrazuje R-007-02-G ze dne 20.5.2009
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